MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 15* REGIAO
DIVISAO DE ADMINISTRACAO

Rua Pedro Anderson, n® 91, Taquaral, CEP 13076-070 — Campinas/SP
Fone: (19) 3198-5200 — e-mail: prtl5.licitacoes@mpt.mp.br

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA n° 22/2026

PROCESSO PGEA 20.02.1505.0000032/2026-41

A Unido, representada pela Procuradoria Regional do Trabalho da 15* Regido, por intermédio de
sua DIVISAO DE ADMINISTRACAO/SETOR DE LICITACOES E COMPRAS, torna publica a
realizagdo de Dispensa Eletronica, com critério de julgamento MENOR PRECO POR ITEM,

na hipdtese do art. 75, inciso [ da Lei n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

Data da sessido 22/06/2026

Link https://www.gov.br/compras/pt-br/

Horario da Fase de Lances | 08:00 as 14:00

UASG 200096

1. OBJETO DA DISPENSA ELETRONICA

1.1. Contratagdo de empresa(s) especializada(s) para emissdo de Anotagdes de
Responsabilidade Técnica (ARTs) e prestagdo de assessoria técnica junto ao Corpo de
Bombeiros do Estado de Sao Paulo, visando a renovagdo do Certificado de Licenga do Corpo
de Bombeiros (CLCB) e/ou Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB), conforme o
enquadramento da edificagdo, das unidades do Ministério Publico do Trabalho nos Municipios
de Presidente Prudente e Sao José do Rio Preto, pelo critério dejulgamento menor prego,
conforme condigdes, quantidades e especificagdes estabelecidas neste Aviso de Dispensa

eletronica e seus anexos.

1.2. O critério de julgamento adotado sera 0 MENOR PRECO, observadas as exigéncias

contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participacdo na presente dispensa eletronica ocorrerd por meio do Sistema de
Dispensa Eletronica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo
Federal — Compras.gov.br, disponivel no endereco eletronico https://www.gov.br/compras/pt-
br/.

21.1. O procedimento serd divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP, ¢ encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf, por
mensagem eletronica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.
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2.12. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo
Compras.gov.br.

2.1.3. O fornecedor ¢ o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou por
seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema
ou ao 0rgado entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos

decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao autorizados.

2.1.4. Os itens tnico deste Aviso serdo de participacdo exclusiva para microempresas

(ME) e empresas de pequeno porte (EPP), conforme termos do art. 6° do Decreto n°

8.538/2015.

2.1.5. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas ¢ as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo do
procedimento, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragcao Publica cujos
valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento

como empresa de pequeno porte.

Nao poderao participar desta dispensa de licitacao:

I.  aquele que ndo atenda as condigdes deste Aviso de Dispensa Eletronica e seu(s)
anexo(s);

II. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da dispensa

III. empresas estrangeiras que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes

expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

IV. autor do anteprojeto, do projeto bésico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a

ele relacionados;

V. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagao

versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

VI. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada

de contratar em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

VII. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fun¢do na dispensa de licitagdo ou atue na fiscalizaciao ou
na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
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VIII. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15

de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

IX. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagcdo do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por explora¢dao de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des anédlogas as de escravo

ou por contratagao de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

X. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

XI. Sociedades cooperativas;

Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletronica ou da execucao do
contrato, agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1°
do art. 9°da Lein.° 14.133, de 2021.

O impedimento de que trata o inciso VI do item 2.2. aplica-se também ao fornecedor que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da san¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade
juridica do fornecedor.

A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos € a
empresa a que se referem aos incisos IV e V do item 2.2. poderdo participar no apoio das
atividades de planejamento da contratacdo, de execu¢do da dispensa ou de gestdo do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo

economico.

O disposto nos incisos IV e V do item 2.2 ndo impede a dispensa ou a contratagdo de
servico que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do
projeto executivo, nas contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais

regimes de execucao.

Em dispensas e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera
participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021.

A vedagao de que trata o inciso IV do item 2.2. estende-se a terceiro que auxilie a
condugdo da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
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especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

3.1.  Oingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dara com o cadastramento
de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apdés a divulgagdo do aviso de Dispensa Eletronica,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a
descri¢do do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, € o preco, até a data e o
horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3. Acontratagdo sera em ITENS, conforme descricao abaixo:

VALORES MAXIMOS ESTIMADOS POR ITEM

< QUANTIDADE VALOR - R$
ITEM DESCRICAO ESTIMADA
Prestacdo de servigos técnicos especializados para
emissdo de ARTs, assessoria junto ao Corpo de
1 1 2.500,00

Bombeiros, visando a renova¢do do CLCB da PTM de
Presidente Prudente

Prestacdo de servigos técnicos especializados para
emissdo de ARTs, assessoria junto ao Corpo de
2 Bombeiros, visando a renovagdao do AVCB da PTM de 1 2.500,00
Sao José do Rio Preto

3.3.1. Cada item corresponde a uma unidade distinta, sendo permitida a adjudicagdo por
item, podendo uma mesma empresa ser vencedora de um ou mais itens.

3.4. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam
a Contratada.

3.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
b
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou

indiretamente na execu¢ao do objeto;

3.6. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.7.  Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
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variaveis, a cotacdo adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos
da empresa nos ultimos doze meses.

3.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislagao vigente.

3.9. A apresentagao da proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des
nela contida, em conformidade com o que dispdoe o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar os servicos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

3.10. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacao.

3.11. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera , também, assinalar Termo de

Aceitagdo em campo proprio do sistema eletronico, as seguintes declaracdes:

3.11.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.11.2. que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de Contratagao
Direta e seus anexos;

3.11.3. que se responasabiliza pelas transacoes que forem efetuadas no sistema, assumindo

como firmes e verdadeiras;

3.11.4. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.11.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigado;

3.11.6. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicao Federal;

3.12. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préoprio do sistema eletronico, que cumpre os

requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a

usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos
§§ 1° a0 3°do art. 4°, da Lei n.” 14.133, de 2021.

3.13. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao fornecedor, ao
cadastrar sua proposta inicial, a parametrizagao de valor final minimo, com o registro do seu

lance final aceitavel (menor pre¢o ou maior desconto, conforme o caso).

3.13.1. Feita essa opcdo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema,
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respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances

previsto neste aviso.

3.13.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados
manualmente, na forma da se¢ao respectiva deste Aviso de Dispensa Eletronica;

3.13.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase
de disputa, desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no

sistema.

3.133. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais
participantes do certame e para o 6rgdo ou entidade contratante. Apenas os lances
efetivamente enviados poderao ser conhecidos dos fornecedores na forma da segao
seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir do horéario e da data estabelecidos neste Aviso de Contratacao Direta, a sessao
publica serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo encerrado no horério de finalizagdo de

lances também j4 previsto neste Aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu

recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo VALOR DO ITEM

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior em relagdo ao ultimo lance por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo
sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermedidrios” para os fins deste Aviso

de Contratagao Direta.

43.2. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que
incidird tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao que cobrir a
melhor oferta é de RS 50,00 (cinquenta reais).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecerd aquele que for recebido e

registrado primeiro no sistema.
4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do
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menor lance registrado, vedada a identificagao do fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacao dos lances, pelo sistema, em ordem crescente
de classificagao.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
horéario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogagdo e nao havendo tempo

aleatorio ou mecanismo similar.

5. DA FASE DE JULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS

5.1.  Ocritério de julgamento adotado sera o menor preco por item, observadas as exigéncias

contidas neste Aviso de Dispensa Eletronica e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

5.2. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao
estipulado para a contratacao.

5.3. Nocaso de o preco da proposta vencedora estar acima do prego maximo definido para a
contratacdo, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o menor
preco ou o maior desconto, para que seja obtida a melhor proposta compativel em relagdo ao
estipulado pela Administracao.

53.1. A negociagdo poderd ser feita com os demais fornecedores classificados,
exclusivamente por meio do sistema, respeitada a ordem de classificacdo, quando o
primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua

proposta permanecer acima do prego maximo definido para a contratagao.

53.2. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, se houver, o resultado sera
divulgado a todos e registrado na ata do procedimento da dispensa eletronica, devendo
esta ser anexada aos autos do processo de contratagao.

5.4. Encerrada a etapa de negociagdo, se houver, o gestor verificara se o fornecedor

provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicdes de participacido no

certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133, de 2021, legislagdo correlata e nos
itens 2.2. e seguintes deste Aviso, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a
participag@o no processo de contratacdo direta ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

54.1.  Sicaf;

5.4.2.  Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-

Geral da Unido ( https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep ).
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A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa fornecedora.

5.5.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substitui¢ao das
consultas acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU ( https://certidoes-

apf.apps.tcu.gov.br ).

A consulta no CNEP quanto as sangdes previstas na Lei n° 8.429, de 1992, também
ocorrera no nome ¢ no CPF do so6cio majoritario da empresa fornecedora, se houver,

por forga do art. 12 da citada lei.

Caso conste na Consulta de Situagdo do fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o 6rgdo diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

5.7.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de

fornecimento similares, dentre outros.

5.72. O fornecedor serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual

desclassificagao.

5.73. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor serd reputado inabilitado, por

falta de condi¢do de participagao.

Apos a verificagdo das condig¢des de participacao e estando o prego compativel, sera

solicitado a participante mais bem classificada que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a

proposta adequada ao ultimo lance ofertado, inclusive apos eventual negociagdo realizada,

devidamente preenchida na forma do Anexo Il — Modelo de Proposta, acompanhada, se

necessario, de documentos complementares, exclusivamente por meio do sistema eletronico.

5.9.

A proposta DEVERA conter:

a) Descrigao dos servigos cotados;

b) Cotagao de pregos, em real;

¢) Prazo de validade da proposta de, no minimo, 60 (sessenta) dias;

d) Qualificagdo da empresa, nos termos do disposto no Anexo II deste Aviso (ver);

e) Declaracdo expressa de estarem incluidos no preco proposto todos os custos
operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto, tais como: mao-de-
obra, insumos, equipamentos, tributos, encargos sociais, fretes, seguros e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente no valor total dos servigos, e de que tomou
conhecimento das condicoes locais e de todos os elementos técnicos necessarios a
elaboragdo da proposta comercial, admitindo-se, consequentemente, como certo, o prévio
e total conhecimento da situacdo, estando familiarizado com a natureza e vulto dos
servicos especificados, bem como com as técnicas necessarias ao perfeito
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desenvolvimento da execucao do objeto, declarando, ainda, que tem pleno conhecimento
das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total
responsabilidade por esse fato e informando que ndo o utilizard para quaisquer
questionamentos futuros;

f) Assinatura do procurador ou representante legal da empresa.

5.10. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.10.1. contiver vicios insanaveis;

5.10.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus

anexos;

5.10.3. apresentar precos inexequiveis ou que permanecerem acima do prego maximo

definido para a contratagdo;
5.10.4. nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

5.10.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus

anexos, desde que insanavel.

5.10.6. Serdo desclassificadas as participantes que ndo apresentarem a Declaracdo de Nao
Parentesco (Antinepotismo) constante do modelo de Proposta Comercial (Anexo II do
Edital).

5.11. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui Ou POSSuird recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos

ou menor lance que:

5.11.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global
ou unitarios simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatorio da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagcdes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele

renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao;

5.11.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como leis, medidas

provisdrias e convengoes coletivas de trabalho vigentes.

5.12. Sehouver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa

comprove a exequibilidade da proposta.

5.13. Erros no preenchimento da planilhas de custos e formacao de pregos para servicos nao
constituem motivo para a desclassificagdao da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo
fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracdo do prego e que se
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comprove que este ¢ o bastante para arcar com todos os custos da contratagao;

5.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

5.13.2. Considera-se, dentre outros erros no preenchimento da planilha passiveis de
corre¢do, a indicagdo de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples

Nacional, quando nao cabivel esse regime.

5.14. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto,
poderda ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area
especializada no objeto.

5.15. Seaproposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance

subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagdo.

5.16. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e

horéario para a sua continuidade.

5.17. Incumbe a participante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao
publica, ficando responsavel pelo Onus decorrente da perda de negdcios, diante da

inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.18. Ficara facultado ao agente de contratacdo que estiver operando a sessdo estabelecer um
prazo maximo de tempo, nunca inferior a 15 minutos, para que o fornecedor se manifeste no
chat do sistema eletronico Compras.gov.br, quando convocado a negociacdo ou ao
esclarecimento de dividas. A auséncia de manifestagdo podera ensejar na desclassificacao do
fornecedor.

5.19. Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacao,

observado o disposto neste Aviso de Dispensa Eletronica.

6. HABILITACAO

6.1. Caso atendidas as condi¢des de participagdo, e estando a proposta classificada em
primeiro lugar adequada quanto ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao
maximo estipulado para contratagdo neste Aviso de Contratacdo Direta, serdo
verificados do fornecedor mais bem classificado os documentos de habilitacao
indicados no Termo de Referéncia e reproduzidos nos itens 6.4 a 6.6 abaixo.

6.1.1. A habilitagcdo dos fornecedores serd verificada por meio do Sicaf, nos
documentos por ele abrangidos.

6.1.2. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar,
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quando solicitado, a respectiva documentacao atualizada.

6.1.3. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em

encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

6.14. Para fins de habilitagdo, os documentos extraidos por esta Procuradoria Regional
do Trabalho nos sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissoras de certiddes, constituem

meio legal de prova.

6.1.5. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no
SICAF.

Seriao exigidos para fins de habilitacio, nos termos dos arts. 62 a70da Lein® 14.133,

de 2021, os documentos elencados a seguir:

Habilitacao juridica

6.3.1.  Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por

forga de lei, tenha validade para fins de identificagao em todo o territorio nacional;

6.3.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

63.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCME]I, cuja aceitacao ficara condicionada a verificagao
da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

6.34. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento

comprobatodrio de seus administradores;

6.3.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual seréd
considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n°® 77, de 18 de
marco de 2020.

6.3.6.  Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus

administradores;

6.3.7.  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
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respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de

Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

6.3.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art.
107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro de 1971;

6.3.9. Consorcio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Piblico de Empresas Mercantis (art.
279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular
de constitui¢do, subscrito pelos consorciados, com a indicacdo da empresa lider,
responsavel por sua representacdo perante a Administragao (art. 15, caput, I e II, da Lei n°
14.133, de 2021).

6.3.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes

ou da consolidagao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista:

6.4.1.  Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

6.4.2.  Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao
de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

6.4.3.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

6.44. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452. de 1° de maio de 1943;

64.5. Declara¢dao de inexisténcia de vinculo impeditivo para contratar com o MPU
(Anexo III).

6.4.6. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da

Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

6.4.7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
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auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 20006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e

municipal.

6.5. Habilitacio técnica:

6.5.1.  Apresentacdo de atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de

direito publico ou privado, em nome da empresa, comprovando a execu¢ao de servigos
compativeis com o objeto, tais como atividades relacionadas a renovagao de CLCB ou
AVCB, assessoria técnica perante o Corpo de Bombeiros ou emissdo das ARTs
necessarias, conforme regulamentacdo aplicavel;

6.5.2. Indicacdo de profissional legalmente habilitado para a execucdo das atividades

previstas no objeto.

6.6.  Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a
confirmacao dos ja apresentados para a habilitacdo, ou de documentos nao constantes do Sicaf,
o fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema, no

prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitagao.

6.7. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagao
a integridade do documento digital. Nesse caso, os documentos deverao ser encaminhados, no
prazo estabelecido pelo Agente de Contratacdo, 3 DIVISAO DE ADMINISTRACAO —
SETOR DE LICITACOES E COMPRAS, situada no 4° andar do prédio-sede da Procuradoria
Regional do Trabalho da 15 Regido, sito a Rua Pedro Anderson, n° 91, Taquaral, CEP 13076-
070, Campinas-SP.

6.8. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

6.9. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, €
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,

comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.10. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a

centralizagdao do recolhimento dessas contribuigdes.

6.11. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao

podera ser suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.12. Serainabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacao, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste
Aviso de Dispensa Eletronica.
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6.12.1. Na hipotese de o fornecedor nao atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgao
ou entidade examinara a proposta subsequente ¢ assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as
condi¢des de habilitacao

6.13. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacao, o fornecedor sera habilitado.

7. CONTRATACAO

7.1.  Apos a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado

Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente, como a Nota de Empenho.

7.2. O recebimento da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

7.2.1. Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negocios ali
estabelecida as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 2021;

7.2.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de

Dispensa Eletronica e seus anexos;

7.2.3. A contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n°® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo previstos
nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.3. O prazo de vigéncia da contratagdo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.4. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro

Informativo de Créditos nio Quitados do Setor Publico Federal - Cadin e a comprovacio

das condicoes de habilitacdo e contratacao consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas

pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

7.4.1. A existéncia do registro do Cadin constitui fator impeditivo para a
contratacio.

8. DO PROTOCOLO ADMINISTRATIVO ELETRONICO

8.1. Todo e qualquer documento relativo ao objeto deste Termo de Referéncia
emitido pela CONTRATADA durante a vigéncia da contratacdo (nota fiscal, fatura,
relatorio, declaracdo, requerimento, etc.), devera ser apresentado por meio do
PROTOCOLO ADMINISTRATIVO ELETRONICO
(https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br/login), disponivel no item SERVICOS do
menu no portal da CONTRATANTE ( https://www.prtl5.mpt.mp.br/ );
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8.1.1. As Notas Fiscais/Faturas serdao emitidas apds a execugao da prestagao dos
servigos, em face de: Procuradoria Regional do Trabalho da 15* Regido, CNPJ:
26.989.715/0046-04, devidamente discriminada, sem emendas ou rasuras.

8.1.2. A Nota Fiscal/Fatura devera discriminar os servi¢os realizados ¢ o

periodo a que se refere.

8.2. Para a utilizagio do PROTOCOLO ADMINISTRATIVO ELETRONICO, apos
a assinatura do contrato ou emissao da nota de empenho, a CONTRATADA devera efetuar
seu pré-cadastro e tomar as demais providéncias indicadas nas orientagdes disponiveis no
portal referido no subitem anterior;

8.3. Por ocasido do protocolo administrativo eletronico de cada documento, a
CONTRATADA devera indicar o numero do Processo de Gestdo Administrativa (PGEA)
relativo a sua contratagdo, informado pela CONTRATANTE, além de cumprir todas as

exigéncias quanto a prazo e forma para a apresenta¢do de documentos.

9. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1.

Comete infracdo administrativa: o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:
9.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;
9.1.2.  dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
9.1.3.  dar causa a inexecucao total do contrato;
9.14. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
9.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

9.1.6.  nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.7.  ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo direta

sem motivo justificado;

9.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execucao do contrato;

9.19. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

9.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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9.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragao falsa
quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da
fase de lances.

9.1.11.  praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame; e

9.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Com fulcrona Lei n°® 14.133, de 2021, bem como na Portaria PGR/MPU n° 178, de 13 de

setembro de 2023, incluindo seus critérios de dosimetria, a Administracdo poderd, garantida a

prévia defesa, aplicar aos fornecedores as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades

civil e criminal;

9.3.

9.4.

9.2.1. Adverténcia;
922. Multa;
9.23. Impedimento de licitar e contratar; e

9.24. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados:
9.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
9.3.2.  As peculiaridades do caso concreto;
9.3.3.  As circunstancias agravantes ou atenuantes;
9.34.  Os danos que dela provierem para o Contratante;

9.3.5. A implantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

A multa serd imposta em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato

licitado, para os contratados, ou sobre o valor do or¢amento estimado da contratagdo, para os

fornecedores, e sera recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da comunicagao

oficial.

94.1. Para as infra¢des previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5 e 9.1.6, a multa serd de 0,5% a
15% da base de calculo;

94.2. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.7, 9.1.8, 9.1.9, 9.1.10, 9.1.11 ¢ 9.1.12, a
multa sera de 15% a 30% da base de calculo;

94.3. Conforme Portaria PGR/MPU n° 178, de 13 de setembro de 2023, as multas
sancionatdrias serao graduadas conforme os critérios previstos na referida Portaria;
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944. Os limites minimos ou maximos estabelecidos acima nao poderdo ser
ultrapassados em face dos demais critérios de dosimetria da san¢ao previstos na Portaria
PGR/MPU n° 178, de 13 de setembro de 2023.

9.5.  Assancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

9.7. A sanc¢ao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao fornecedor em decorréncia
das infragdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.2. a 9.1.7, quando ndo se justificar a
imposi¢ao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade,
pelo prazo méximo de 3 (trés) anos.

9.8.  Poderd ser aplicada ao fornecedor a sangao de declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 9.1.8 a 9.1.12 bem como nos
demais casos que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento
de licitar e contratar, cuja duracdo observard o prazo previsto no art. 156, §5° da Lei n.°
14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do vencedor em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita
no item 9.1.6., caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora
da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

9.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sanc¢des de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir
sua decisao no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideragdo da aplicagdao da sancao de declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimag¢ao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.
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9.13. O recurso ¢ o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.14. A aplicagdo das sang¢des previstas neste Aviso ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagado
de reparagdo integral dos danos causados.

9.15. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras

leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos

lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos

mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

9.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligagdo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos o0s casos, o

contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

9.17. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ele aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal.

9.18. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lein® 14.133. de 2021.

9.19. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas nos anexos a
este Aviso.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet e no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de
Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletronica, na correspondente linha de
fornecimento que pretende atender.

10.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragdo podera:

10.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

10.2.2. valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de

base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel,
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e desde que atendidas as condi¢des de habilitagdo exigidas.

102.2.1.  No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora

deste procedimento.

10.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentagao
de habilita¢do, conforme o caso.

10.3. As providéncias dos subitens 10.2.1 e 10.2.2 acima poderao ser utilizadas se ndo houver o

comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

10.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo nao conste deste Aviso de Dispensa Eletronica, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administracdo na respectiva notificagao.

10.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda do negbcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administragdo ou de sua desconexao.

10.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja

comunicagdo em contrario.

10.7. Os horarios estabelecidos na divulgagao deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na

documentacdo relativa ao procedimento.

10.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacio e classificagao.

10.9. Asnormas disciplinadoras deste Aviso de Contratagao Direta serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da

Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

10.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentagdo de suas
propostas € a Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo de contratagdo.

10.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratacao Direta e de seus
anexos ou demais pecgas que compdem o processo, prevalecerdo as deste Aviso.

10.12. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

10.13. Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes

19


mailto:prt15.licitacoes@mpt.mp.br

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 15* REGIAO
DIVISAO DE ADMINISTRACAO

Rua Pedro Anderson, n® 91, Taquaral, CEP 13076-070 — Campinas/SP
Fone: (19) 3198-5200 — e-mail: prtl5.licitacoes@mpt.mp.br

anexos:

10.13.1. ANEXO I - Termo de Referéncia;
10.13.2. ANEXO II — Modelo de Proposta Comercial;

10.13.3. ANEXO III - Declaragao de inexisténcia de vinculo impeditivo para contratar com
o MPU.

Campinas, 12 de junho de 2026.

Divisdo de Administragdo
Secao de Licitagdes e Compras
Edson Joao Delazeri Costantin
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